
つるおかＳＤＧｓ推進パートナーの取組紹介 

企業・団体等名 株式会社安藤組（アドコンつるおか）  

現在の取組 

・全従業員の健康診断および産業医とのストレスチェック調査 

・若手社員の研修会および月 1回の安全大会実施 

・資格取得支援、講習受講へのサポート制度の整備及び運用 

・庄内地方の各高等学校からの就労体験の受入れ 

・使用期限切れヘルメットやユニフォームの回収／リサイクル化 

・加茂水産高校、漁業組合と共に火力発電所で生じるフライアッシュを有効活用した 

FRCブロックを製作し藻場造成とブルーカーボン化 

・風力発電業などの再生可能エネルギー事業 

・小学校へ「はたらくくるま体験」や「生コンクリート de手形体験」の学習提供 

今後の取組 

・環境に配慮した製品、サービスの提供に取り組み続け、地域の環境保全に寄与し、 

 循環型社会の実現に循環型社会の実現に貢献します。 

・使用電力を 100%再エネに転換する目標を設定し地球環境負荷軽減を目指します。 

・健康経営を実践し全従業員の健康増進に努めます。 

・引き続き積極的に職場体験やインターンシップ体験、「はたらくくるま体験」や 

「生コンクリート de手形体験」などを実施し続け、製造業や建設業の理解と 

地元への就労促進を進めて参ります。 

関連するゴール 

          

〇  〇 〇 〇  〇 〇 〇  

          

〇 〇 〇 〇 〇      
      

 ☆自然エネルギー事業☆          ☆はたらくくるま体験☆＆ 

☆生コンクリート de 手形体験☆ 

   

 

 

 

 

 

 

 

ＵＲＬ http://www.ando-g.co.jp/andogumi/ 
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