
 

 

鶴岡市立藤島小学校 学校だより 
 

 

 

 

 

令和８年１月３０日  文責 校長  

授業参観日のご来校，ありがとうございました。 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１月２１日に，今年度最後の授業参観・令和８年度の学校経営構想案説明会・学年懇談会を開
催しました。インフルエンザ罹患状況への対応の中での開催となりましたが，ご理解とご協力を
いただき，お忙しい中，また悪天候の中，ご来校いただき感謝申し上げます。 

授業参観では，共に思考したり表現したりしながら学習に取り組む姿をご覧いただきました。 
学年懇談会では今年度の学年 PTA 活動の振り返りと来年度の学年 PTA 役員について話し合い

がなされました。話し合いを進めてくださいました各学年の PTA 役員の皆様ありがとうございま
した。そして、今年度の PTA 活動を推進していただきましたことに深く感謝申し上げます。 

令和８年度の学校経営構想案の説明会は多目的室で行いました。ご出席いただきました皆様に
感謝申し上げます。説明会の概要を下記にご紹介いたします。 

 
＜はじめに（校長挨拶）＞ 
「日頃より，本校の教育活動に，ご理解とご支援をいただいておりますことに，心よりお礼申し
上げます。４月から今日まで、藤島小学校の子どもたちに、たくさんの頑張りと笑顔が見られま
した。様々な場で、学校教育目標「共に高まり合う」姿が見られました。行事の時や、１学期、
２学期の終業式では、子どもたちへのがんばりに対して拍手を送る気持ちと，支援してきた職員
に感謝する気持ちを表してきました。また、昨年は，学区内でのクマの目撃情報，熱中症防止，
大雨警戒，インフルエンザの流行等，学校の危機管理に常に細心の注意を払ってきました。保護
者の皆様にも緊急対応にご協力をいただき大変ありがとうございました。 

今年度も残すところ約２ヵ月。１年の取り組みをしっかり振り返り，来年度に向けた準備を確
実に進めていきたいと思います。」 

 
＜令和８年度 藤島小学校 学校経営構想（案） 1月 21日時点での予定 ＞ 

構想テーマ 『藤島ブロック小中一貫教育の推進と対話の確立』 
１ 状況 

（１）藤島ブロックにおける「鶴岡型小中一貫教育」２年目 
    藤島ブロック小中一貫教育目標 「夢に向かって 仲間と共に たくましく生きる 藤島の子」 
                           ＜自己調整＞ ＜共生＞  ＜自立＞ ＜ふるさと＞  
    ※藤島地域義務教育学校の開校時期の決定を受け，準備を進めていく予定となります。 
（２）藤島小学校学校運営協議会の設置２年目 
（３）現行学習指導要領の趣旨の具現   
（４）第 7 次山形県教育振興計画２年目 
（５）働き方改革の推進 
 

２  藤島小学校で重点的に取り組むこと 
（１）特に育成を目指す資質・能力 「対話する力」 
（２）授業づくり 「主体的・対話的で深い学び」 
（３）自尊感情を高め、思いやりの心を育てる 
（４）生活習慣を整える力を育てる 
（５）特別支援教育（全校）を組織的に進める 
（６）働き方改革を推進する 
 

３ 学校教育目標 「自分の思いを語り，共に高まり合う子どもの育成 
 
４ めざす子どもの姿 ※藤島ブロック小中一貫教育における「めざす子ども像」と同じ                        

・自分から、ねばり強く学ぶ子ども         自分らしく 
・相手の気持ちを考える、思いやりのある子ども   丸く      ＜すずかけ＞ 
・心と体を鍛え、しなやかさを持つ子ども      太く 
・ふるさと藤島のよさを知り、誇りを持つ子ども   すずかけ運動 



児童の表彰  鶴岡・三川地区小学生人権書道コンテスト  
優秀賞  ５年        ６年       ６年  

税に関する絵はがきコンクール 

           鶴岡法人会賞 ６年  
        JA共済山形県小中学生書道コンクール               

金賞（条幅）５年      銅賞（半紙）６年  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
２月の主な行事予定 

３ 火 PTA運営委員会 

４ 水 おはなしキラキラ⑨ 

５ 木 ４年スキー教室 

６ 金 新入学児童保護者説明会  

１３ 金 ６年生を送る会 

１６ 月 学校運営協議会②（５校時授業通覧） 

１７ 火 藤島中学校体験授業（６年２組） 

１９ 木 
藤島中学校体験授業（６年１組） 
けん玉段級審査（最終） 

２４ 火 PTA運営委員・評議員合同会議 代表委員会 

５ 経営の基本方針 
（１）めざす学校像 「共に高まり合う」 ― 対話する力の育成 ― 
（２）いのちの教育の推進 自分の命を大切に思う「自尊感情」 他者の命を大切に思う「個性尊重」（すずかけ） 

 
６ 重点目標 

（１）学習指導 主体的に学ぶ力を育てる  
（２）生徒指導 自尊感情を高め思いやりの心を育てる 
（３）健康指導 生活習慣を整える力を育てる 
 

７「藤島の子」として － 藤島ブロック小中一貫教育目標の「ふるさと」の視点 － 
             地域を愛し，誇りに思い，地域に貢献できる子  

・すずかけ運動（すずかけの心「みんなのために みんなとともに」） 
    児童会あいさつ運動・思いやりの行動化、すずかけ清掃、すずかけ訪問の継続  
 ・学社連携事業（大豆栽培・地域交流 / 稲作体験・小高連携畑作体験） 
 ・地域を知る教育活動（学区の教育資源の教材化 長沼・八栄島訪問学習）「探求する子」 
              

８ 学校・家庭・地域の「共育ネットワーク」で子どもを育てる 
 ・学校 知徳体の調和のある教育 協働的な学び 他者の尊重 自尊感情の醸成  
 ・家庭 基本的な生活習慣・望ましい生活リズム  道徳観 自尊感情の醸成   
 ・地域 社会規範意識の醸成     多様な社会・自然・文化体験  地域のよさの実感  
 

９ 令和８年度の予定（1/21時点での予定）＞ 
（１）児童数 237 名 学級数 11 学級  

（２）教育課程編成（検討中） 
・年間授業日数 204 日  
・生活３学期制 評価２期制（今年度同様）    
・冬季（11 月～3 月）は毎日，全学年５時間とし全学年が一斉に下校する。(今年度同様)    
・水曜日を５時間に固定し,６時間授業が続かないようにして児童の負担を軽減する。   
・３年生は通年５時間とする。（今年度同様)     
・４～６年生は、月水金曜日が５時間，火木曜日が６時間を基本とする。(10 月まで)   
・授業参観：今年度同様に実施（4 月・7 月・1 月） 
・保護者面談：今年度同様に実施（5月・12月希望面談 9月・3月通知表配付面談） 

（３）特色ある教育活動  
    ・すずかけ運動の継続・日常化（伝統） 

・学社連携事業（伝統） 大豆栽培・地域交流・稲作体験・小高連携畑作体験 
・けん玉  ・金管バンドクラブ 

（４）危機管理（大雨・クマ等への対応） 
   ・藤島川・京田川の大雨に係る警戒レベル発令に応じた学校の対応をマニュアル化し周知 
   ・緊急時の引き渡し下校・保護者送迎の依頼，緊急臨時休業の判断があることの事前周知 
   ・緊急時引き渡し名簿の作成（毎年）と訓練の実施（保護者との訓練は隔年実施）    

３月の主な行事予定 
３日：通知表配付保護者会① 

 ４日：通知表配付保護者会② 
５日：通知表配付保護者会③ 

１１日：卒業式練習①   
１２日：学年会計監査①  
１３日：卒業式練習② 学年会計監査②  
１７日：修了式 卒業式練習③・卒業式準備 
１８日：卒業証書授与式（１～３年休業日） 
１９日：学年末休業 ５年登校日 
２４日：PTA監査 校友会役員会 
２７日：離任式 


