
令和７年度 鶴岡市立藤島中学校 教育目標と経営の重点 

 

山形県教育目標 ウェルビーイングを目指し、多様性あふれる持続可能な社会の実現を担う山形の人づくり 

 

鶴岡市の教育 ふるさと鶴岡を愛し未来をひらく、いのち輝く人づくり 

 

   

 

 

 

 

 

       

 

管 理 → 支持・支援    させられる  → 自分から進んで 

一斉一律 → 個別最適     失敗させない → 失敗から学ぶ 

 

   各指導部で主に身につけさせたい力 

 

 

 

藤島ブロック 

夢に向かって、仲間と

共にたくましく生きる

藤島の子 

学校教育目標 「自律 尊重 創造」 

教育精神 

高志 

啐啄同機 

いのち  心とからだを鍛え、しなやかで思いやりのある生徒（自律・尊重） 

まなび  自己実現のため、調整しながら主体的に学ぶ生徒（自律・創造） 

かかわり 他者とともに協働し、新しい価値を生み出し認め合う生徒（尊重・創造） 

経営の重点 「主体性をもち、仲間とともに高めあう生徒の育成」 

    （何事にも自分事として捉え協働できる生徒） 

 

健康指導部 

 

健康管理力 

衛生管理力 

危機管理力 

援助希求力 

学習指導部 

 

課題解決力 

計画管理力（PDCA） 

自己調整力 

探究力・対話力 

 

生徒指導部 

 

自治力・自浄力 

自己決定力 

他者（多様性）理解力 

合意形成力 

各学年・各学級 

各教科指導 

(学校研究主題) 


