
つるおかＳＤＧｓ推進パートナーの取組紹介 

企業・団体等名 投資顧問ランキング合同会社 

現在の取組 

リモートワーク・フレックスタイムの導入 

リフレッシュ休暇取得 

社内研修 

今後の取組 上記取り組みの充足及び関連機関との情報共有 

関連するゴール 

          

       ○  ○ 

          

 ○         

・目標 8：働きがいも経済成長も促進し、すべての人々に働きがいのある人間らしい雇用を提供する。 

（取り組み）単純に働くだけではなく、働く人のあらゆる権利が守られ、十分な収入が得られて安定した

生活を送ることができるディーセント・ワークの実現を目指します。 

 

・目標 10：すべての人々の平等を促進し、特に貧困層や弱者、障がい者などの人々の権利を保障する。 

（取り組み）従業員にコンプライアンス研修を実施しております。多様な背景を持つ人材の採用、外国人

技能実習生の受け入れを行います。 

 

・目標 12：持続可能な消費生活を促進し、資源の有効な利用や廃棄物の削減を図る。 

（取り組み）従業員に eco 研修を実施しております。事務所内にゴミステーションを設置し、リサイク

ルや分別、ゴミの減量化を図っています。 
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