
写真 2： 

専門知識及び技術を有する社員の育成、教育  

つるおかＳＤＧｓ推進パートナーの取組紹介 

企業・団体等名 笠原建設工業株式会社 

現在の取組 

・専門知識及び技術を有する社員の育成、教育。 

・自然エネルギー（太陽光）による発電及び供給。 

・高校生のインターンシップを積極的に受入れ、地域産業への理解、就労を促進。 

・仕事と育児、介護の両立を支援。 

・自主検査、ＩＳＯ等による品質の確保。 

・アイドリングストップ、エコドライブを周知徹底し、ＣＯ２を削減。 

今後の取組 

・地域の環境を守り、地域社会の整備に貢献します。 

・労働災害の撲滅を目標とし、全社員の健康促進に努めます。 

・その他 

関連するゴール 

          

   ○   ○ ○   

          

 ○ ○        

ＵＲＬ http://www.kasahara-net.co.jp/ 
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